
大学名 佐賀大学（キャリアセンター）
第63号 特集テーマ「学生支援」
特集タイトル「みんなで支えるキャンパスライフ」

表題 地元企業と連携したキャリア支援ー正課外キャリア教育の実践ー

別紙２

新型コロナウイルス感染症の影響で、対面授業・課外活
動が制限され、学生同士や教職員と学生とのつながりが希
薄になり、就職活動でも不安を感じる学生が増えていた。
そのため、佐賀大学キャリアセンターでは、今年度から、

全学生を対象に、地元企業と連携し「キャリア・アクセラ
レーションプログラム」を開始した。
学生同士や社会人との交流はもちろんのこと、自身の

キャリアデザインについて考える機会をつくり、社会人基
礎力の涵養やキャリアオーナーシップの醸成などを目的に、
企業と深く連携する実践的なプロジェクトなど16コースを
実施（企業約15社、学生約120人が参加）。
例えば「棚田キャンプ開催を通じて、地域社会の持続可

能性を考える」では、稲刈り後に開催する棚田でのキャン
プを体験し、地域住民や企業の方々と交流しながら、地方
が抱える課題の理解とその解決のためのアクションについ
て検討を行った。

学生にとって期待される成果

取組の様子（棚田キャンプ）

特色ある取組
①学部や学年を超えた学生同士や、地元企業で働く大
人と新たなコミュニティーを形成する。

②活動の中で自分自身の“将来像”を考え、そこから
バックキャスティングし、在学中に何を学ぶ必要
があるのか想像し、主体的に学習・活動ができる
ようになる。

③キャリアデザインにおいて、低学年のうちからキャ
リアオーナーシップをもち、自信を持った進路選
択をすることができる。

すみやま棚田での様子 キャンプ後の振り返りの様子
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