
大学名 国立大学法人高知大学 第66号 特集テーマ「女性研究者の育成・活躍」

表題 地域の女性研究者・技術者の活躍を発信～支援体制の充実と裾野拡大を目指す～

別紙２

高知大学では、安全・安心機構のもとに男女共同参画推進室を設け
ています。その愛称は、高知県の特産品「文旦」をモチーフに、幸
せをみんなで「分担」していくという発想で取り組んでいく想いで、
「しあわせぶんたん」と命名しました。
代表的な取組は大きく二つ。一つ目は女性研究者・技術者のロール
モデルの紹介HPの充実です。主に地域の先輩たちを取り上げ、研究
経験を職業の中で自分らしく生かす方法に出会うきっかけになれば
と考えています。
二つ目は女性研究者、若手研究者及び外国人研究者の積極的な雇用
を目指すことです。本学の教員人事基本方針の中で教員の多様性の
推進を明記しており、特に女性研究者については新規採用者の３割
以上を目標としています。そのため、教員公募時には、女性研究者
が応募したいと思えるダイバーシティ研究環境の充実と、応募を歓
迎する旨のメッセージを発信しています。

【参考ＵＲＬ】

特色ある取組

取組の様子

（ロールモデル紹介ＨＰ）

期待できる成果・評価

ロールモデル紹介ＨＰ http://www.kochi-u.ac.jp/sankaku/idre/rolemodels.html

 ロールモデルの情報を発信することで、新規に研究者を目指す女性研究者の裾野の拡大や
若手女性研究者の活躍を促進！

 教員人事基本方針の実施により、女性研究者の採用比率、在職比率の増加！
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