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表題 博士人材と社会をつなぐ研究サロン

別紙２

先行きが分からず、不断に変化を続けるVUCAの時代にお
いて、＜物事の本質を見抜き、未来を洞察する力＞、＜思
い浮かべる未来を現実にする力＞を併せ持つ博士人材に注
目が集まっています。
筑波大学ヒューマンエンパワーメント推進局 (BHE) は、

研究を軸に集まった企業・団体と博士人材、大学教員の語
らいから新たな研究シーズが生まれる場を創成する「研究
サロン」を立ち上げました。2021年10月に運用を開始した
若手研究者と企業のオンラインマッチングシステム
「PhD×FUTURE.」がそのひとつです。また、大学院共通
科目の開講や、オンラインでのグループキャリアセッショ
ンの定期開催、産学協働イノベーション人材育成協議会へ
の参画やジョブ型研究インターンシップの推進を通じて、
博士人材の活躍をサポートしています。

筑波大学BHEキャリア支援チームウェブサイト
https://syushoku.sec.tsukuba.ac.jp/career/

「博士のキャリアパス」授業風景

・「PhD×FUTURE.」を用いた博士人材と企業・団体
の出会いの場の形成

・大学院共通科目「博士のキャリアパス」
・オンライングループキャリアセッション（OGCS）
・産学協働イノベーション人材育成協議会への参画
およびジョブ型研究インターンシップの推進




